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INTRODUCCION

“Empoderadas por la Justicia Social”

on el mes de las mujeres y mes de

la Memoria, desde la Secretaria de
Derechos Humanos, consideramos su-
mamente importante plasmar en el ciclo
de revistas EMPODERAR, un ejemplar
dedicado a la relacion intrinseca entre
la lucha de los organismos de derechos
humanos y la lucha por los derechos de
las mujeres. Basta recorrer la historia de
nuestras Madres y Abuelas de Plaza de
Mayo, basta ver la fuerza del movimiento
de mujeres por la obtencion de derechos,
ver el empoderamiento de los panuelos
blancos y de la Ola de mujeres conquis-
tando derechos como el voto femenino
y, en 2020, la Interrupcion Voluntaria del
Embarazo.

Este nuevo ejemplar: “EMPODERADAS.
Mujeres y Derechos Humanos”, persigue
el propdésito de dar a conocer la construc-
cion histérica de las mujeres, en nuestra
querida Santa Cruz, en el pais y en la
hermanada region latinoamericana. El
presente que nos encuentra y convoca,
es producto de un transitar tiempos se-
mejantes en lo politico, social, cultural
y econoémico en Latinoamérica, y se or-
ganiza en las calles de todo el mundo,
de manera colectiva y sorora, exclaman-
do la necesidad de repensarnos como
sociedades con vinculos equitativos,

exigiendo la reforma de estructuras de
funcionamiento que puedan garantizar
y profundizar los derechos adquiridos;
como también, abrir el camino a la “Jus-
ticia Social como Justicia de Género”.
Esta tierra del sur también requiere del
salto a un nuevo tiempo y nos interpela
a todas, todes y todos en pos de un pre-
sente que construya un futuro feminista,
nuevas épocas igualitarias; que consoli-
de el empoderamiento de generaciones
convencidas de que el entramado del
tejido social implica ineludiblemente la
equidad, respeto y participacion en las
decisiones politicas, econémicas y so-
ciales de todos los géneros con garantia
de la representatividad interseccional.

Por lo expuesto, con la responsabilidad
que otorga esta hora de las mujeres, “EM-
PODERADAS” anhela instruirse como
aporte a la erradicacion del machismo,
las violencias y desigualdades padeci-
das por mujeres, disidencias, diversida-
des, nifeces. Acompanando la ola de
mujeres que luchan por sus derechos en
el mundo y que aqui nos encuentra con
la fuerza del sur y la energia para crecer
juntes por una Santa Cruz con equidad
para todos los géneros.

Nadia Astrada

Secretaria de Estado de Derechos Humanos



GLOSA

ANDROCENTRISMO

Visién del mundo que sitta al hombre como cen-
tro de todas las cosas.

APROPIACION DE HIJXS

Practica sistematica de terrorismo de Estado
que consistio en el secuestro, desaparicion y
ocultamiento de la identidad de hijos/as de de-
tenidos/as-desaparecidos/as. La apropiacion de
hijos/as fue concebida como politica del terro-
rismo de Estado y se concretd6 mediante partos
clandestinos en los centros concentracionarios y
las posteriores adopciones ilegales.

BINARISMO DE GENERO

Sostiene la idea de que solo existen dos géne-
ros y que estos dependen exclusivamente de la
genitalidad y de otros atributos bioldgicos de las
personas.

CIS

Abreviatura del neologismo “cisgénero” utiliza-
do para hacer referencia a aquellos individuos
cuya identidad de género coincide con el sexo
que se les asigno al nacer. Las identidades no
cisgénero se denominan transgénero, travestis,
no binarias, entre otras.

CISNORMA

Afirmacion de que solo existen dos géneros y
que estos dependen de la genitalidad o “sexo
biologico” de los individuos. También supone to-
dos los estereotipos y conductas sociales espe-
rables segun el género asignado al nacer.

COSIFICACION

Traspolacion del rol de sujeto al rol de objeto, en
la sociedad patriarcal es el acto de representar o
tratar a una persona como un objeto no pensan-
te que solo sirve para satisfacer los deseos del
otre. La cosificacion sexual consiste en ignorar
las cualidades, inteligencia, deseos o sentimien-
tos de una persona y reducir todos sus atributos
al deleite sexual de otra persona. Este fenéme-
no puede ser considerado como una forma de
discriminacion sexista, en la que una mujer es
tratada de manera diferente minimizando la el
valor e importancia de otros atributos.

CUIDADO

Aquellas actividades que se realizan para el
mantenimiento de la vida y la salud, histérica-
mente invisibilizados, relegados al ambito do-
meéstico y atribuidos a las mujeres. Los cuidados
constituyen un tema central dado que la asimé-
trica distribucion de las labores en el hogar traen
aparejado fendmenos de techo de cristal y piso
pegajoso, que inhiben el pleno desarrollo profe-
sional y laboral de las mujeres.

DECONSTRUCCION

Proceso o ejercicio de evaluacion personal en
el que cada individuo se esfuerza por desapren-
der, identificar y eliminar las actitudes machistas
aprehendidas a las que ha estado expuesto du-
rante todo el devenir socio-cultural.

DESAPARICION FORZADA

Secuestro, arresto, detencion o cualquier otro
acto que ademas de quitarte la libertad, te pri-
va de la proteccion de un juez al no informar
ni donde estas ni tu situacion. No importa si lo
hace un representante del Estado o un grupo de



personas con o sin apoyo del Estado. Siempre
es un delito y se considera un crimen de lesa
humanidad. (Ley 26.298, Convencién interna-
cional para la proteccion de las personas contra
las desapariciones forzadas).

DEMOCRACIA PARITARIA

o paridad de género

Forma de organizacion social y politica en la que
existe igualdad de nuamero y derechos de los
distintos colectivos que componen la sociedad y
que deben formar parte de los 6rganos deciso-
rios y de gobierno. Es considerada un principio
fundamental para la consecucion de la igualdad
entre mujeres y hombres.

DISCRIMINACION

(CONTRA LA MUJER)

Toda distincion, exclusion o restriccion basada
en el sexo que tenga por objeto o por resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
ejercicio por la mujer, independientemente de
su estado civil, sobre la base de la igualdad del
hombre y de la mujer, de los derechos humanos
y las libertades fundamentales en las esferas
politica, econémica, social, cultural y civil o en
cualquier otra esfera.

EMPODERAMIENTO

Término acunado en la Conferencia Mundial
sobre la Mujer en Beijing (China) en 1995. Ac-
tualmente esta expresion remite a la toma de
conciencia del poder que individual y colectiva-
mente representan las mujeres y que tiene que
ver con la recuperacion de la propia potencia de
las mujeres como personas.

ESTEREOTIPO DE GENERO

Modelos o patrones de conducta que definen
como deben ser, actuar, pensar y sentir los hom-
bres y las mujeres en una sociedad, represen-
tan un conjunto de atributos o caracteristicas y
determinan el rol social de hombres y mujeres,
deviniendo en las sociedades heteropatriarcales
en discriminacion y desigualdad.

EXPRESION DE GENERO

Forma en la que las personas manifiestan su ge-
nero, a través del nombre, la vestimenta, el com-
portamiento, los intereses y afinidades. Puede
ser femenina, masculina o andrégina (combina-
cion de ambos géneros). La expresion de gé-
nero no determina la orientacion sexual ni.una



identidad de género, es un elemento mas que se
involucra en la construccion de las identidades.

FEMICIDIO / FEMINICIDIO

El término “femicidio” fue incorporado por la an-
tropologa Diana Russell en la década del 70°
para referir a una clara politica sexual de ase-
sinato de mujeres por parte de hombres moti-
vados por el desprecio y el odio, el placer o el
sentido de propiedad sobre las mujeres. En Ar-
gentina desde el 2012 aparece como una figu-
ra legal y bajo la modificacion del Codigo Penal
en su articulo 80 se reconoce al femicidio como
“un crimen hacia una mujer cuando el hecho sea
perpetrado por un hombre y mediare violencia
de género”. El término “feminicidio” por su par-
te, fue creado por Marcela Lagarde, antropbloga
y feminista mexicana para referir y comprender
al conjunto de delitos de lesa humanidad contra
las mujeres poniendo como eje la responsabili-
dad del Estado en materia de garantia, protec-
cion contra tales crimenes.

GENERO(S)

Se refiere a los aspectos atribuidos socialmen-
te, diferenciando lo masculino de lo femenino,
en base a sus caracteristicas biologicas. Es de-
cir que es lo que las sociedades esperan que
piense, sienta y actue alguien por ser varén o
por ser mujer. El género condiciona los roles, las
posibilidades, las acciones, el aspecto fisico y la
expresion de la sexualidad de las personas.

HETERONORMATIVIDAD

Régimen social, politico y econémico impues-
to que se extendiende tanto dentro del ambito
publico como del privado. Segun este régimen,
la norma (Unica y aceptable) de expresion de
los deseos sexuales y afectivos, asi como de la
propia identidad, es la heterosexualidad, la cual
presupone que lo masculino y lo femenino son
sustancialmente complementarios en lo que res-
pecta al deseo.

MACHISMO

Conjunto de ideas, actitudes y comportamien-
tos sexistas que tienen por objeto establecer o
mantener el predominio de los hombres sobre
las mujeres, tanto en el ambito publico como en
el privado. Se da tanto en hombre como en mu-
jeres ya que tiene un fuerte componente cultural

y educativo, de ahi la necesidad de que la fami-
lia y la escuela eduquen y socialicen a Ixs nifixs
en valores y comportamientos no sexistas. El
machismo no es lo contrario del feminismo.

PATRIARCADO

El patriarcado es un sistema de dominacion ins-
titucionalizado que mantiene la subordinacién e
invisibilizacion de las mujeres y disidencias, con
respecto a los varones y lo ‘masculino’, crean-
do asi una situacion de desigualdad estructural
basada fundamentalmente en la pertenencia a
determinado sexo bioldgico.

PERSPECTIVA DE GENERO

Es un método para analizar de una forma mas
equitativa y no androcéntrica la sociedad en la
que vivimos y asegurar que mujeres y hombres
influyan, participen y se beneficien de igual ma-
nera en todos los ambitos. Tener perspectiva de
género supone:

a) Reconocer las relaciones de poder que se
dan entre los géneros, en general favorables a
los varones como grupo social y discriminatorias
para las mujeres;

b) que dichas relaciones han sido constituidas
social e histéricamente y son constitutivas de las
personas;

c) que las mismas atraviesan todo el entramado
social y se articulan con otras relaciones socia-
les, como las de clase, etnia, edad, preferencia
sexual y religion.

PRIVILEGIOS

Serie de ventajas relativas de las que goza una
persona o grupo social (en la mayoria de los
casos desde su nacimiento) en relacion a otras
personas 0 grupos, generando situaciones de
desigualdad o segregacion. Los privilegios pue-
den ser de género, de clase, etc.

SORORIDAD

Deriva del latin “soror” que significa hermana.
Es empleado para designar la solidaridad que
existe entre mujeres, especialmente, en las so-
ciedades patriarcales. La sororidad se refiere
al apoyo, coexistencia y solidaridad entre las
mujeres frente a los problemas sociales que se
presentan en sociedad. La sororidad es un va-
lor, como la fraternidad, vinculado a la union, al
respeto y al amor entre el género femenino.



TECHO DE CRISTAL /

PISO PEGAJOSO

El “techo de cristal” es un fendmeno que se re-
fiere al limite invisible impuesto por la sociedad
patriarcal que impide el ascenso de las mujeres
dentro de las organizaciones sociales domina-
das frecuentemente por hombres. Esta metafora
expresa las barreras de género existentes que
evidencian claramente una desproporcionada
limitacion en la carrera laboral a las mujeres.

El techo de cristal se asocia a dos definiciones:
la “regla de proporcionalidad inversa” que refie-
re a que cuanto mas alto es el rango en el nivel
de profesionalidad, menor presencia de mujeres
existe, reflejando una proporcionalidad inversa.
y otro de los términos es el de “piso pegajoso”
gue hace referencia al proceso mediante el cual
las mujeres tienden a quedar “estancadas” en
los puestos de trabajo de menor calificacion.

TRATA

Captacion, transporte, traslado, acogida o re-
cepcion de personas, recurriendo a la amenaza
o al uso de la fuerza u otras formas de coac-
cion, al rapto, al fraude, al engafo, al abuso de
poder o de una situacion de vulnerabilidad o a
la concesion o recepcion de pagos o beneficios
para obtener el consentimiento de una perso-
nas que tenga autoridad sobre otra, con fines
de explotacion. Esa explotacion incluira, como
minimo, la explotacion de la prostitucion ajena u
otras formas de explotacion sexual, los trabajos
0 servicios forzados, la esclavitud o las practicas
analogas a la esclavitud, la servidumbre o la ex-
traccion de érganos. (Ley 26.364)

TORTURA

Todo acto por el que se inflija intencionalmente a
una persona dolores o sufrimientos graves, fisi-
cos 0 mentales, con el fin de obtener de ella o de
un tercero informacién o una confesion, de cas-
tigarla por un acto que haya cometido, o se sos-
peche que ha cometido, o de intimidar o coac-
cionar a esa persona o0 a otras, o por cualquier
razbn basada en cualquier tipo de discrimina-
cién, cuando dichos dolores o sufrimientos sean
infligidos por un funcionario publico o persona
en el ejercicio de funciones publicas, a instiga-
cién suya, o con su consentimiento 0 aquiescen-
cia. (Convencion contra la Tortura y otros Tratos
y Penas Crueles, Inhumanos y Degradantes).

VIOLENCIA DE GENERO

Acto sexista que produce cualquier tipo de dano
fisico, psicolégico o emocional y se traduce en
el maltrato verbal o fisico en cualquier contexto.
Modalidades o tipos de violencias:

Econémica: Incluye todo tipo de acto que gene-
re limitaciones econémicas con la intenciéon de
controlar el dinero o privar de medios econdémi-
cos para vivir de forma autbnoma.

Laboral: Dificulta el acceso de las mujeres a
puestos de responsabilidad laboral, o complica
su desarrollo o estabilidad por el hecho de ser
muijer.

Psicolégica: Cualquier accion que nos degrada
como personas o trata de controlar nuestras ac-
ciones o decisiones. Este tipo de violencia contra
las mujeres no tiene por qué alcanzar el hostiga-
miento o la humillacién, sino que puede mani-
festarse como acoso, restriccion, manipulacion
o aislamiento, produciendo danos emocionales
y perjudicando nuestro desarrollo personal.
Fisica: Cualquier accion que provoque dano o
sufrimiento fisico afectando la integridad de la
persona.

Sexual: Toda accion que amenaza o viola el de-
recho de una mujer a decidir sobre su sexua-
lidad y abarca cualquier forma de contacto se-
xual. La violencia sexual no se limita a forzar a
una mujer contra su voluntad, sino a cualquier
tipo de acoso, explotacion, abuso o intimidacion,
sin importar si se da dentro o fuera del matrimo-
nio o de cualquier relacion.

Simbdlica: Recoge estereotipos, mensajes, va-
lores o signos que transmiten y favorecen rela-
ciones basadas en la desigualdad, el machismo,
la discriminacion o la naturalizacion de cualquier
rol de subordinacion de las mujeres.

VIOLENCIA INSTITUCIONAL

Es aquella mediante la cual funcionarios o auto-
ridades dificultan, retrasan o impiden el acceso
a la vida publica, la adhesion a ciertas politicas
e incluso la posibilidad de que las personas ejer-
zan sus derechos.
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Las mujeres y las disiden-
cias tenemos en tanto
personas todos los derechos
que se han reconocido en
el sistema juridico interno,
interamericano y universal
de los Derechos Humanos,
pero éstos por si sblos han
A sido insuficientes para dar
una respuesta adecuada a
la diversidad, especificidad
y complejidad de las proble-
maticas de las mujeres y las
disidencias.

Por ello fue y sigue siendo
necesaria la construccio6n
de una proteccion especia-
lizada, un marco protectorio
y politicas apropiadas para
poder lograr una sociedad
realmente igualitaria, ello en
entendimiento de que em-

poderar a las mujeres y las
disidencias, es no sélo des-
echar el concepto equivo-
co de minorias cuando ha-
blamos de las mismas sino
también construir una de-
mocracia mas fuerte y mas
respetuosa de los Derechos
Humanos que todxs tene-
mos sin ditincion.

El rol de los feminismos fue
y es fundamental para aten-
der a la vulnerabilidad y las
desigualdades estructurales
e historicas que padecemos
las mujeres por ser muje-
res. Asimismo y a partir de
las luchas y organizacion
que hemos concretado, los
instrumentos internaciona-
les de Derechos Humanos,
maxime desde su incopor-

Recorrido por los
reconocimientos

en materia de
Derechos Humanos

tacion normativa al bloque
constitucional de nuestro
pais, comenzaron a compro-
meter a los Estado a adoptar
medidas que garantizaran
una real iguadad teniendo
en cuenta la diversidad de
situaciones que involucran
a las mujeres, sobre todo
aquellos casos en los que
se evidencian un mayor de
vulnerabilidad.

Las mujeres hemos obtenido
con nuestra luchas - aunque
a veces con retrocesos- una
serie de derechos que con-
figuran esta igualdad real
y en lo especifico aquellos
relacionados a la participa-
cion, la sexualidad, la repro-
duccién y la proteccion de la
maternidad.
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MUJERBE VOTAR

VOTO FEMENINOAL
PARTICIPACION POLITICA

| 9 de septiembre de 1947

las mujeres exigieron en
las inmediaciones del Congre-
so de la Nacion la aprobacion
de la ley de sufragio femenino.
El Poder Ejecutivo fue quien
presentd el proyecto, en el
marco del Plan Quinquenal de
Juan Domingo Peron.

Desde la Ley Saenz Pefia en
el ano 1912, que establecio el
voto secreto y obligatorio, los
unicos habilitados para votar
eran los hombres mayores de
18 anos, nacidos en Argentina
y residentes de las entonces
14 provincias del pais. En los
dias previos decenas de te-
telegramas con un sin fin de
remitentes llegaban a diario a
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los despachos los diputados
y senadores nacionales de
aquel entonces, solicitando la
aprobacion de la ley del voto
femenino. También las actrices
y actores famosos de la época
participaron fomentando el de-
bate.

Por otro lado las mujeres or-
ganizadas empapelan las ciu-
dades bajo el lema “la mujer
puede y debe votar”, mientras
Evita impartia sus discursos
por radio, incitandolas a luchar
por sus derechos.

El 23 de septiembre de 1947,
se promulgd la Ley 13.010.
Ese dia, una multitud celebré
en Plaza de Mayo y Eva Perén

regald uno de sus discursos
mas memorables:

“Recibo en este
instante de manos
del Gobierno de la

Nacion la ley que
consagra nuestros
derechos civicos. Y la
recibo, ante vosotras,
con la certeza que
lo hago en nombre
y representacion de
todas las mujeres
argentinas, sintiendo
jubilosamente que me
tiemblan las manos
al contacto del laurel
que proclama la
victoria”.




LAS SUFRAGISTAS

Si bien la ley se promulg6 en
1947, recién en 1951 las mu-
jeres acudieron masivamente
a las urnas. La demanda his-
torica que materializd el pero-
nismo, tiene sus antecedentes
en las persistentes batallas y
conquistas que llevaron ade-
lante, desde principio de siglo,
las mujeres organizadas en los
feminismos. Dentro de estos
ultimos encontramos a las su-
fragistas quienes si bien princi-
palmente buscaban alcanzar el
derecho al voto, consideraban
que una vez conseguido las
bancas en los parlamentos po-
drian crear nuevas leyes que
contemplaran los derechos vy
las necesidades de las muje-
res.

En 1911, los requisitos para
empadronarse contemplaban,
entre otros, ser ciudadano ma-
yor de edad, saber leer y escri-
bir, ejercer alguna profesion y
tener domicilio en la ciudad de
votacion. La médica feminis-
ta Julieta Lantieri cumplia con
ellos y exigi6 empadronarse,
convirtiendose en la primera
mujer en la historia argenti-
na en poder votar. Al ano si-
guiente, a estas condiciones
se le agrego el poseer libreta
de enrolamiento, por lo tanto,
solo accedian los varones al
realizar el servicio militar obli-
gatorio.

Junto al derecho a votar se le
otorgaron derechos que signifi-
caban mayor igualdad real civi-
ca y politica como por ejemplo
la patria potestad comparti-
da (1949) y la ley de divorcio
(1954) que fueron algunas de
las conquistas mas relevantes

de la décad, al igual que lo fue
la participacion dentro del Con-
greso.

En 1991 se aprobd la ley de
cupo femenino, ley N° 24.012,
que estableci6 garantizar, al
menos el 30% de participa-
cion femenina en las listas de
partidos politicos para cargos
nacionales, con intento iguala-
dor en los cargos legislativos.
Hoy en dia se ampli6 la parti-
cipacion activa de las mujeres
y como consecuencia el re-
conocimiento de derechos, no
obstante ain quedan pendien-
tes en materia de derechos de
las mujeres, los cuales siguen
siendo impulsados desde los
feminismos. Recientemente, a
través de la Ministra de las Mu-
jeres, Géneros y Diversidad se
impuso una modificacion en el
protocolo de audiencias para
que haya paridad de género en
las mismas.

IGUALDAD EN EL
GOCE DE TODOS
LOS DERECHOS
ECONOMICOS, SOCIALES,
CULTURALES, CIVILES Y
POLITICOS

Nuestro pais adoptd por Ley
23.179 La Convencion sobre
Eliminacion de todas las for-
mas de discriminacion contra
la mujer. Posteriormente con
la ultima reforma constitucional
por medio del articulo 75 inciso
22 le otorgd jerarquia constitu-
cional.

Este instrumento normativo
tiene como principal objeti-
vo reafirmar el principio de no
discriminacion y la igualdad en
dignidad y derechos sin dis-
tincion de sexo, considerando
que los Estados partes tienen

la obligacion de garantizar al
hombre y la mujer la igualdad
en el goce de todos los dere-
chos economicos, sociales,
culturales, civiles y politicos.

La discriminacidn contra la mu-
jer denota en los términos de
la Convencion, toda distincion,
exclusion o restriccion basada
en el sexo que tenga por objeto
0 por resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce
o ejercicio por la mujer, inde-
pendientemente de su estado
civil sobre la base de la igual-
dad del hombre y de la mujer,
de los Derechos Humanos y
las libertades fundamentales
en las esferas politica, econo-
mica, social, cultural y civil o en
cualquier otra esfera. Esta dis-
criminacion sera condenada en
todas sus formas, debiendo los
Estados por todos los medios
apropiados y sin dilaciones se-
guir una politica encaminada a
eliminar la discriminaciéon con-
tra la mujer, para ello debera
adoptar medidas adecuadas.

IGUAL ,
REMUNERACION
POR IGUAL
TAREA

Nuestra Constitucion en su ar-
ticulo 14 bis, establece entre
otros derechos que “El trabajo
en sus diversas formas gozara
de la proteccion de las leyes,
las que aseguraran al trabaja-
dory a la trabajadora: condicio-
nes dignas y equitativas de la-
bor, jornada limitada; descanso
y vacaciones pagados; retribu-
cion justa; salario minimo vital
movil; igual remuneracion por
igual tarea” En la actualidad
el “techo de cristal” y el traba-
jo domestico invisibilizado se

"




constituyen como barrera en
el que las mujeres a pesar de
estar preparadas se estancan
en una determinada estructura
laboral. Mabel Burin define al
techo de cristal como:

“Una superficie superior
Invisible en la carrera /a-
boral de las mujeres, dificil
de traspasar, que nos im-
pide seguir avanzando. Su
cardcter de invisibilidad
viene dado por el hecho
de que no existen leyes
ni dispositivos sociales
eslablecidos ni codigos
visibles que impongan a
las mujeres semejante //-
mitacion, sino que estd
construido sobre la base
de olros rasgos que por
su invisibilidad son difici-
les de detectar.”

También se suele conocer
como “suelo pegajoso” que
agrupa las fuerzas que man-
tienen a tantas mujeres atrapa-
das en la base de la piramide
econdémica.

RESPONSABILIDAD
PARENTAL

Es el conjunto de derechos y
obligaciones que los padres t
madres tienen sobre sus hijxs
menores de edad, antes se la
denominaba patria potestad.
La patria potestad compartida
se restableci6 en 1985, con la
transicién democratica.

La modificacion del Codigo Ci-
vil y Comercial junto al cambio
de paradigma respecto a Ixs
ninxs como sujetos de dere-
chos implico un cambio en el
tratamiento juridico de la res-
ponsabilidad parental siendo
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su finalidad principal proteger
a los ninos, ninas, nines y ado-
lescentes y fundamentalmente
garantizar su desarrollo y for-
macion integral.

A su vez, establece la Con-
vencion sobre Eliminacion de
todas las formas de discrimi-
nacion contra la mujer en su
articulo 5° que “Los Estados
partes tomaran todas las medi-
das apropiadas para: modificar
los patrones socioculturales de
conducta de hombres y mu-
jeres con miras a alcanzar la
eliminacion de los prejuicios y
las practicas consuetudinarias
y de cualquier otra indole que
estén basados en la idea de la
inferioridad o superioridad de
cualquiera de los sexos o en
funciones estereotipadas de
hombres y mujeres”.

Garantizar que la educacion fa-
miliar incluya una comprension
adecuada de la maternidad
como funcién social y el reco-
nocimiento de la responsabili-
dad comun de hombres y mu-
jeres en cuanto a la educacion
y al desarrollo de sus hijxs, en
la inteligencia de que el interés
de Ixs hijxs constituira la con-
sideracion primordial en todos
los casos.

MATRIMONIO

A inicios del Siglo XX las mu-
jeres no votaban, no ocupaban
cargos publicos ni podian asis-
tir a reuniones politicas. Tam-
poco disponian de sus bienes,
ni podian tener propiedades a
su nombre. En la mayoria de
los paises no eran ciudadanas
plenas.

El Cédigo Civil de 1869 era el
reflejo del Codigo napoledni-

co de 1804 y determinaba una
clara inferioridad de las muje-
res, que no podian comerciar,
ni profesionalizarse, ni educar-
se sin el consentimiento del
esposo.Y el Codigo Penal era
igualmente ominoso, pues ha-
bia una autorizacion del Esta-
do para matar a la esposa que
se encontraba en el delito de
adulterio. Este homicidio se ca-
racterizaba como “legitima de-
fensa del honor”, aunque a par-
tir de las reformas de 1921, se
hablara de “emocion violenta”.
En 1926, se registro la primera
conquista de las mujeres, pues
se elimina lo mas temible de
la inferioridad juridica de las
mujeres del Codigo Civil: las
mujeres ya no tienen que pe-
dir permiso al varén para edu-
carse ni para tener un negocio,
pero quedaron en caucion has-
ta 1968, porque los bienes pro-
pios no se podian vender sin la
firma del marido.

En julio de 2010, Argentina se
convirtio en el primer pais de
América Latina en reconocer
el derecho al matrimonio entre
personas del mismo sexo a ni-
vel nacional. El articulo 2° de la
Ley 26.618 de Matrimonio Civil
conocida como la Ley de Ma-
trimonio Igualitario, establece
que “el matrimonio tendra los
mismos requisitos y efectos,
con independencia de que los
contrayentes sean del mismo o
de diferente sexo”. Esta ley es
el resultado de amplias cam-
panas llevadas a cabo por las
organizaciones LGBT, que van
desde proyectos de leyes de
uniéon civil a una serie de am-
paros y fallos judiciales.

Al respecto, el nuevo Codigo
Civil y Comercial de la Nacion



establece que “Ninguna norma
puede ser interpretada ni apli-
cada en el sentido de limitar,
restringir, excluir o suprimir la
igualdad de derechos y obliga-
ciones de los integrantes del
matrimonio, y los efectos que
éste produce, sea constituido
por dos personas de distinto o
igual sexo”. De esta manera,
deja claro que todos los dere-
chos y obligaciones que deri-
ven de la union marital aplican
para todas las uniones, sin im-
portar su orientaciéon sexual o
composicion.

DIVORCIO
VINCULAR

Hasta la sancion del Codigo
Civil en 1871, el matrimonio
y el divorcio estuvieron regu-
lados por la ley canonica. El
codigo solo introdujo algunos
cambios en la ley religiosa, ya
que le quedd reservada a la
Iglesia la celebracion del ma-
trimonio y a los jueces ecle-
siasticos decretar el divorcio,
lo que conllevaba la pérdida de
la capacidad nupcial y solo si
consideraban que se daban las
causales para ello; a los jueces
civiles por su parte quedaba
reservado entender en lo relati-
vo a Ixs hijxs y a la distribucion
de los bienes y demas conse-
cuencias del divorcio. En 1888
se dicta la ley N° 2.393 por la
que el matrimonio y el divorcio
se regiran por el Estado, em-
pero tampoco se recuperaba
la capacidad para contraer un
nuevo matrimonio y en todos
los casos para poder obtener
el divorcio debia haberse in-
currido en el incumplimiento
de algunas de las obligaciones
que tenian los conyuges, tales
como la de fidelidad o cohabi-

tacion lo cual implicaba que el
divorcio se fundara en la culpa
de los conyuges.

En 1954 se dicta la ley 14.394,
siendo el primer antecedente
del divorcio vincular, pero durd
muy poco ya que con la caida
del gobierno de Peron quedd
sin efecto. En 1987 se dicta la
ley 23.515 por la cual se per-
mite que los que estuvieran
separados de hecho, se divor-
cien sin necesidad del consen-
timiento del otrx. Este Gltimo
sistema es el que rigi6 hasta
2015. Ahora, el nuevo Codigo
Civil y Comercial admite el di-
vorcio por voluntad de una sola
de las partes, si bien impone
que el pedido sea acompana-
do por una propuesta -llamada
convenio regulador sobre los
bienes, el cuidado de Ixs hijxs,
la comunicacion y los alimen-
tos- ello no impide que se de-
crete el divorcio.

DERECHO A
LA SALUD

Se hace necesaria una salud
con perspectiva de género
para lograr que se articulen po-
liticas publicas de prevencion
primaria, lo que devendria en
informacion, la conformacion
de estadisticas y evitaria que
se traten como enfermedades
funciones naturales del cuer-
po femenino o que no se tra-
ten a tiempo y adecuadamente
enfermedades o situaciones
que vivencian las mujeres, por
ejemplo la endometriosis y el
parto. A continuacion recorre-
mos algunos puntos principa-
les o que son tema pendiente
respecto del derecho a la salud
de las mujeres.

PARTO
HUMANIZADO

Los derechos de los padres y
los recién nacidos en el mo-
mento del nacimiento son tan
importantes que merecieron el
respaldo legal con la Ley N°
25.929 que establece como
derechos: un parto normal y
respetuoso de los tiempos; la
no discriminacion; el respeto
a la intimidad; la posibilidad de
eleccion respecto de la perso-
na que acompanara el trabajo
de parto, el parto y el posparto.

Asimismo establece como de-
rechos que, el bebé esté junto
a la persona gestante durante
toda la internacion a excepcion
de que requiera cuidados es-
peciales y que se reciba toda

LN ) "
. —— - 5 AR
" NN
4_|!v"",l‘lx .
\ \




la informacion necesaria en un
lenguaje claro, sobre la gesta-
cion, la evolucion del parto y
sobre el bebé. En principio la
persona tendra derecho a ser
considerada en todo momento
como sana, de modo que su
participacion en el parto sea
protagonica, siendo su volun-
tad el valor principal.

REPRODUCCION
MEDICAMENTE
ASISTIDA

A través de la Ley N° 26.862
se establecid que toda perso-
na mayor de edad, cualquiera
sea su orientacion sexual o
estado civil, tenga obra social,
prepaga o se atienda en el sis-
tema publico de salud, puede
acceder de forma gratuita a las
técnicas y procedimientos rea-
lizados con asistencia médica
para lograr el embarazo.

El objeto es garantizar el acce-
so integral a los procedimien-
tos y técnicas médico-asis-
tenciales de reproduccion
médicamente asistida. Segun
la norma se entiende por re-
producciéon médicamente asis-
tida a los procedimientos y téc-
nicas realizados con asistencia
médica para la consecucion de
un embarazo. Quedan com-
prendidas las técnicas de baja
y alta complejidad que incluyan
o no la donacion de gametos
y/o embriones.Podran incluirse
nuevos procedimientos y téc-
nicas desarrolladas mediante
avances  técnico-cientificos,
cuando sean autorizados por
la autoridad de aplicacion, es
decir el Ministerio de Salud de
la Nacion.
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ADOPCION

La adopcion es el sistema que
les permite a las ninas, ninos,
nines y adolescentes tener una
familia que les brinde afecto y
cubra sus necesidades mate-
riales cuando no lo puede ha-
cer su familia de origen. Esta
puede ser plena o simple de
acuerdo a lo que el juez consi-
dere mas conveniente para la
nina, nino, nine o adolescente.
Y es éste mismo quien decide
el tipo de vinculos que se man-
tienen o se extinguen respecto
de la familia de origen, tanto
en la adopcion plena como en
la simple. También existe la
adopcion de integracion que
consiste en adoptar al hijx de
tu conyuge o de tu conviviente.

Tienen posibilidad de adoptar:
un matrimonio, ambos inte-
grantes de una union conviven-
cial, o una unica persona sol-
tera, viuda o divorciada. Pese
a la normativa aun hay mucho
que mejorar en cuanto a este
proceso toda vez que la adop-
cién en la realidad presenta
lentitud y desgaste para Ixs
gue emprenden esta opcién en
el deseo de maternar/paternar
y sobre todo modificar el foco
desde ese deseo de Ixs adultxs
de tener hijxs hacia el derecho
de las infancias de tener una
familia.

En ello es fundamental con-
cientizar acerca de que la
adopcion se constituye como
una institucion que tiene por
objeto primeramente poder ga-
rantizarles a las ninas, ninos,
nines y adolescentes ese dere-
cho fundamental de tener una
familia que de garantias a to-
dos sus derechos.
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PROTOCOLO ILE

Fallo al Patriarcado

La interrupcion legal del emba-
razo (ILE) o Protocolo de Abor-
to No Punible existe en nuestro
pais desde 1921.

En 2012 la Corte Suprema
ratifico que en Argentina no
es necesaria la denuncia ni
autorizacion judicial para lle-
var adelante interrupciones
legales del embarazo.

El maximo tribunal ademas
le exhorto a los poderes eje-
cutivos nacionales y provin-
ciales la implementacion de
protocolos hospitalarios con
el objetivo de remover todas
las barreras administrativas
o facticas al acceso a los ser-
vicios médicos.

A partir del caso “FAL” en tan-
to precedente y como conse-
cuencia de distintas situacio-
nes que continuaban dandose
en provincias en donde por
medio de la objecion de con-
ciencia se les negaba a las

personas gestantes el acceso
a la ILE, fue necesario estable-
cer un protocolo de actuacion
con la finalidad de promover en
todo el pais la accesibilidad a
la interrupcion legal del emba-
razo (ILE). Dicho protocolo se
efectud a través del Ministerio
de Salud de la Nacion definien-
do que la interrupcion del em-
barazo debe ser brindada bajo
los mismos parametros que
otras prestaciones del servicio
de salud, respetando los estan-
dares de calidad, accesibilidad,
confidencialidad, competencia
técnica, rango de opciones dis-
ponibles e informacién cienti-
fica actualizada; se disend en
base a la comprensiéon funda-
mental de que todo el personal
y los efectores de salud (inclu-
yendo el administrativo y de
seguridad) es responsable de
garantizar y no obstruir el dere-
cho a interrumpir un embarazo
cuando éste pusiera en riesgo
la vida o la salud de la perso-
na o cuando fuese producto de
una violacion.

Si necesitas acceder a una IVE
LLAMA al

0800-222-3444

Linea de Salud Sexual y Reproductiva




ACCESO

A LA I

NTERRUPCION

VOLUNTARIA DEL EMBARAZO

LEY 27.610

| 30 de diciembre del 2020

se aprobd en nuestro pais
la Ley 27.610 que habilita la
interrupcion voluntaria del em-
barazo de manera gratuita has-
ta la semana 14 de gestacion.
Esta Ley es un logro que sir-
vib como inspiracion para que
otros paises de la region y el
mundo avancen en el reconoci-
miento del acceso al aborto le-
gal y seguro para la realizaciéon
de los derechos humanos de
las mujeres, ninas y personas
gestantes.

El proyecto fue sancionado con
38 votos a favor, 29 en contra
y 1 abstencion en el Senado,
con un apoyo transversal de
las distintas fuerzas politicas.
La ley reconoce el derecho de
las mujeres y personas con
capacidad de gestar de tomar
decisiones libres e informadas
sobre sus cuerpos; ademas
permite al Estado argentino

avanzar en el cumplimiento de
los compromisos asumidos en
materia de salud publica y de-
rechos humanos, por lo que la
IVE estable que:

El aborto es de acceso li-
/
bre hasta la semana 14 de
embarazo.

Una vez pasado ese pla-
£ d
zo, el aborto es legal en
caso de peligro para la vida o
la salud de la persona gestante
0 en caso de violacion.

Es posible acceder a la
'préctica en los servicios
del sistema de salud publico y
privado, en un plazo méaximo
de 10 dias desde su requeri-
miento.

Las personas de 16 anos
0 més tienen plena capa-
cidad para prestar su consen-
timiento; las ninas de 13 a 16

anos se presume que cuentan
con aptitud y madurez sufi-
ciente para decidir la practica
y prestar el debido consenti-
miento, a menos que deba uti-
lizarse un procedimiento que
implique un riesgo grave para
su salud o su vida (conforme lo
establece el Art. 26 del Codigo
Civil y Comercial de la Nacion).

El personal de salud debe-

" ra brindar un trato digno,

garantizar la privacidad y con-

fidencialidad de la informacion,

y respetar la autonomia de la
voluntad.

El funcionario publico o
'personal de la salud que
dilate, obstaculice o se niegue
a practicar un aborto en los ca-
sos legalmente autorizados po-
dra ser sancionado penalmen-
te e inhabiliatado para ejercer
la profesion...



CAPACITACION OBLIGATORIA
EN PERSPECTIVA DE GENERO

LEY 27.499

La violencia contra las mu-
jeres es una problematica
social multicausal que debe
encararse desde diferentes
campos y de manera transdis-
ciplinaria, es decir, abordarla
desde distintos sectores, dis-
tintos ambitos y distintos ni-
veles, para lograr una mayor
comprension de la problema-
tica en la que, si bien la cara
visible es el dafio que provoca
en las mujeres y ninas, la base
esta en la desigualdad estruc-
tural entre mujeres y varones,
y afecta a toda la sociedad. De
este modo, resulta importante
generar conciencia sobre la
violencia contra las mujeres
como manifestacion de la dis-
criminacion que las afecta, su
magnitud, sus consecuencias
negativas para las sociedades
en su conjunto y también brin-
dar herramientas para la pre-
vencion. Sin embargo, la con-

cientizacion no es suficiente,
sino que debe complementar-
Se con acciones permanentes
de capacitacion y sensibiliza-
cion a toda la comunidad.

Es por esto que el 10 de ene-
ro de 2019, se promulgd en
nuestro pais la Ley N° 27.499
conocida como “Ley Micaela”
en conmemoracion de Micaela
Garcia, una joven entrerriana
de 21 afos, militante del Mo-
vimiento Evita, que fue victima
de femicidio en manos de Se-
bastian Wagner.

Ley Micaela, establece la capa-
citacion obligatoria en género y
violencia de género para todas
las personas que se desem-
pefnan en la funcion publica en
los poderes Ejecutivo, Legis-
lativo y Judicial de la Nacion.
El Estado, como autoridad de
aplicacion de la misma, propo-

ne lograr una plena implemen-
tacion a través de procesos de
formacion integral que aporten
las herramientas que permitan
identificar las desigualdades
de género y elaborar estrate-
gias para su erradicacion.

En este sentido tiene como
objetivo transmitir herramien-
tas y (de)construir sentidos
comunes, que cuestionen la
desigualdad y la discriminacion
y transformen las précticas
concretas de cada cosa que
hacemos, cada tramite, cada
intervencion, cada proyecto de
ley y, en definitiva, cada una de
las politicas publicas. La Ley
Micaela, representa una opor-
tunidad para jerarquizar la for-
macion y poner al servicio del
diseno de politicas publicas la
perspectiva de género en clave
transversal, es decir, en todo el
aparato del Estado.
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SPECTIVA
ENERO

=
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Cuando hablamos de pers-
pectiva de género, hace-
mos referencia una concep-
cion epistemologica que se
aproxima a la realidad desde
las miradas de los géneros y
las relaciones de poder pre-
establecidas entre ellos.

Este enfoque nos permite
identificar, cuestionar y valo-
rar la discriminacion, des-
igualdad y exclusion de las
mujeres, que histéricamente
se pretendi6 justificar con
base en las diferencias biol6-
gicas entre éstas y los hom-
bres, asi como las aciones
que deben emprenderse para
actuar sobre los factores de
género y crear las condcio-
nes de cambio que permitan
avanzar en la construccion
de una sociedad plenamente
igualitaria. Mirar o analizar
alguna situacion desde la

perspectiva de género per-
mite entender que la vida de
mujeres y hombres pueden
modificarse en la medida en
que no esta “naturalmente”
determinada. Todo forma
parte de un compendio de
construcciones  sociocultu-
rales aprehendidas y repro-
ducidas por el sistema de
dominacién heteropatriarcal,
fundado en una relacion des-
igual de poder entre los varo-
nes, las mujeres y las disi-
dencias.

La perspectiva de género
ademas de revestir obligato-
riedad en nuestro pais bajo la
Ley 27.499, en tanto enfoque,
nos permite cuestionarnos
los estereotipos con el que
somos educadxs y abre la
posibilidad de elaborar nue-
vos sentidos y contenidos de
socializacion y relacion entre

los seres humanos; en este
sentido es imperioso recono-
cer que en la dinamica social,
los roles, las identidades, las
posibilidades de las mujeres,
estan en pugna permanente-
mente.

Desde el adveniemiento de
los diferentes movimientos
feministas se han ido desa-
rrollando los lineamientos
tedricos y practicos en busca
de lograr un desarrollo pleno,
igualitario y plural de las
sociedades, estableciendo
nuevas estrategias y prac-
ticas que den lugar a una
democratizacion del poder
en toda la sociedad, un paso
previo y necesario hacia
la equidad y la igualdad en
donde los abordajes y de la
sociedad desde la perspec-
tiva de género resulta funda-
mental.



LAS ESTRATEGIAS
DE REPRODUCCION

La reproduccion de las rela-
ciones de clase y género pasa
por una combinacién comple-
ja de estrategias en diversos
campos Y en el espacio social
donde los agentes y las colec-
tividades luchan para asegurar
lo arbitrario de la dominacién
como dominacion legitima.

Los conflictos sociales obe-
decen a diversas estrategias
donde se ponen en juego dife-
rentes capitales. Esta es una
lucha politica, cuyo objetivo
principal es el Estado, en par-
ticular su dimension simbodlica,
pues es la institucion que tiene
el monopolio de dominacién
simbdlica, ya que legaliza, legi-
tima, ‘regulariza’ las relaciones
sociales.

En consecuencia, la lucha po-
litica es una lucha por imponer
una vision legitima del mundo
social, por mantener o subver-
tir el orden simbdlico represen-
tado por el Estado; sobre todo
por establecer el conocimiento
practico legitimo, esto es, los
esquemas de percepcion y de
apreciacion del mundo social
y los principios de division y
clasificacion que determinan la
construccion del mundo social,
su significacion actual y futura.

En el sistema patriarcal se
afianzan las practicas que sus-
tentan y reproducen la supre-
macia de lo masculino sobre
lo femenino; en este sentido
la politica es un elemento que
puede transformar la vision y
modificar comportamientoa y
costumbres, a partir de linea-
mientos que contribuyan con
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una vision amplia de los De-
rechos Humanos y que imple-
mente medidas con perspec-
tiva de género para disminuir
las brechas de desigualdad y
discriminacion, historicamente
constituidas.

LA VIOLENCIA
SIMBOLICA

Hay estrategias que garanti-
zan la reproduccion de un or-
den social especifico basado
en las relaciones de poder. Si
se toma el concepto de poder
simbolico, vamos a encontrar
que las dimensiones simboli-
cas de las relaciones de domi-
nacion se encuentran inscritas
en el cuerpo como habitus, de
alli la gran estabilidad de un
orden social al haber alcanza-
do la sumision inmediata, casi
natural, de los dominados. La
violencia simbolica, méas que la
violencia fisica o cualquier otra
forma de coaccion mecanica,
constituye el mecanismo prin-
cipal de la reproduccion social,
el medio mas potente de man-
tenimiento del orden. El soci6-
logo Pierre Bourdieu observa
que el nucleo de la violencia
simbdlica se encuentra en la
“doble naturalizacion” que es la
consecuencia de la “inscripcion
de lo social en las cosas y en el
cuerpo”.

“La violencia
simbolica se en-
cuentra en la doble
naturalizacion
que es /la conse-
cuencia de /a Ins-
cripcion de /o so-
cial en /as cosas y
en el cuerpo”

En el ambito de la cultura es
donde mejor se puede sacar
a la luz los mecanismos de la
violencia simbolica. Para Bour-
dieu, el estudio de la cultura
se sitla en el polo opuesto a
las propuestas filoséficas que
implican un interés por la di-
mension estética. El autor rea-
liz6 estudios en los que anali-
za por un lado a la educacion
como uno de los mecanismos
mas eficientes de violencia
simbodlica, ya que establece
un conjunto de conocimientos
y comportamientos que son
aceptados socialmente y por
lo tanto se refuerzan; al mismo
tiempo se “produce” un cierto
perfil de sujetos que responden
con las normas establecidas.
Reflexiona en torno a la cultura
la forma en que los usos y cos-
tumbres, se constituyen en un
capital e instrumento de domi-
nacion simbolica.

El sistema de ensenanza incul-
ca, una cultura que selecciona
significaciones no universales
y arbitrarias; define objetiva-
mente la cultura de un grupo
o de una clase como sistema
simbdlico; es arbitraria en tanto
que la estructura y las funcio-
nes de esta cultura no pueden
ser deducidos de ningun prin-
cipio universal, fisico, bioldgico
o0 espiritual, es decir, no es na-
tural.

LOS
ESTEREOTIPOS
Y ROLES

DE GENERO

En primer lugar, observamos
que no es lo mismo ser varén
que ser mujer, en lo concer-
niente a lo que se espera de
cada género. Se podrian defi-
nir como modelos o patrones



de conducta que definen como
deben ser, actuar, pensar y
sentir los varones y las muje-
res en una sociedad, represen-
tan un conjunto de atributos o
caracteristicas que se asignan
a mujeres y varones. De los va-
rones se espera, por ejemplo,
que sean fuertes, valientes, du-
ros, competitivos, dominantes,
agresivos, protectores, pro-
veedores (que consigan y brin-
den los recursos econémicos),
con iniciativa, conquistadores,
aventureros, emprendedores,
participantes en las decisiones,
que “lleven los pantalones” (si
no lo hacen son, en cambio,
“pollerudos”). De las mujeres,
por su parte, se espera que
sean delicadas, sensibles, ca-
rinosas, fragiles, cuidadoras,
fieles, serviciales, sumisas, pa-
cificas, asustadizas, coquetas,
dependientes, obedientes, etc.
Cuando estas imagenes se
arraigan, difunden y circulan
en una comunidad de manera
que no admiten variaciones ni
matices, se convierten en este-
reotipos de género.

“Los estereotipos
de géenero condi-
cionan fy avalan
muchas formas de
discriminacion tan-
to hacia los varo-
nes como hacia las
mujeres”

Asi, siguiendo el ejemplo men-
cionado arriba, si un varén se
aparta del estereotipo de “lle-
var los pantalones” (ser domi-
nante, tener la Gltima palabra
en las decisiones en el ambito
de la familia o el hogar) se con-
sidera que no esta cumpliendo
con lo que se esperaria de él
como hombre y se dice que es

un “pollerudo”, o un “domina-
do”, es decir, algo falla en su
“hombria”.

DISCRIMINACION
Y DESIGUALDAD

La discriminacion es la nega-
cion sistematica de los De-
rechos Humanos a ciertos
pueblos o grupos sociales por
causa de su identidad, creen-
cias, género o etnia. Una for-
ma habitual de discriminacion
se basa en el género, y en la
idea de que un género o forma
de expresar el género es mejor
que otra.

TIPOS DE
VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES

Se entiende por violencia con-
tra las mujeres toda conducta,
accion u omision, que, de ma-
nera directa o indirecta, tanto
en el ambito publico como en
el privado, basada en una rela-
cion desigual de poder, afecte
su vida, libertad, dignidad, in-
tegridad fisica, psicolégica, se-
xual, econémica o patrimonial,
como asi también su seguridad
personal. Quedan compren-
didas las perpetradas desde
el Estado o por sus agentes.
Existen distintos tipos y moda-
lidades de violencia hacia las
mujeres que se tipifican como
“violencia de género” en la me-
dida en que todas son conse-
cuencia de la discriminacion
que las mujeres sufrimos a
traves de las leyes o la practi-
ca, y persisten por razones de
género.

La Ley N°26.485 de Proteccion
Integral para prevenir, sacionar
y erradicar la violencia contra

las mujeres, conceptualiza y
tipifica distintos tipos y modali-
dades de violencia ejercidos en
detrimento de las muejres:

Violencia Fisica

Este tipo de violencia es aque-
lla se ejerce contra el cuerpo
de la mujer produciendo dolor,
dano o riesgo de producirlo y
cualquier otra forma de mal-
trato y/o agresion que afecte
su integridad fisica. Los casos
mas extremos de violencia de
género devienen en lo que se
ha construido semantica y judi-
cialmente como “femicidio”.

El término femicidio fue in-
corporado por la antropologa
Diana Russell en la década
del 70" para referir a una clara
politica sexual de asesinato de
mujeres por parte de hombres
motivados por el desprecio y el
odio, el placer o el sentido de
propiedad sobre las mujeres.
En Argentina desde el 2012
aparece como una figura le-
gal y bajo la modificacion del
Cébdigo Penal en su Art. 80 se
reconoce al femicidio como “un
crimen hacia una mujer cuando
el hecho sea perpetrado por un
hombre y mediare violencia de
género”.

“El femicidio es
una clara politica
sexual de asesina-
to de mujeres por
parte de hombres
motivados por el
desprecio y el odio,
el placer o el
sentido de propie-
dad sobre las muje-
res”

El término “feminicidio” por su
parte, fue creado por Marcela
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Lagarde, antropdloga y femi-
nista mexicana para referir y
comprender al conjunto de de-
litos de lesa humanidad contra
las mujeres poniendo como eje
la responsabilidad del Estado
en materia de garantia y pro-
teccion de las mujeres contra
tales crimenes.

Violencia
Psicologica

La violencia psicologica es un
tipo de violencia que causa
dano emocional y disminucion
de la autoestima o perjudica
y perturba el pleno desarrollo
personal o que busca degra-
dar o controlar sus acciones,
comportamientos, creencias y
decisiones, mediante amena-
za, acoso, hostigamiento, res-
triccion, humillaciéon, deshonra,
descrédito, manipulacion aisla-
miento.

Incluye también la culpabili-
zacion, vigilancia constante,
exigencia de obediencia, su-
mision, coercion verbal, per-
secucion, insulto, indiferencia,
abandono,celos, chantaje, ri-
diculizacion, explotacion y li-
mitacion del derecho de circu-
lacion o cualquier otro medio
gue cause perjuicio a su salud
psicolégica y a la autodetermi-
nacion.

Violencia Sexual

Cualquier accion que implique
la vulneracion en todas sus for-
mas, con o sin acceso genital,
del derecho de la mujer decidir
voluntariamente acerca de su
vida sexual o reproductiva a
través de amenazas, coercion,
uso de la fuerza o intimidacion,
incluyendo la violacion dentro

e

del matrimonio o de otras rela-
ciones vinculares o de paren-
tesco, exista 0 no convivencia,
asi como la prostitucion for-
zada, explotacion, esclavitud,
acoso, abuso sexual y trata de
mujeres.

Violencia
Economica / Patrimonial

La que se dirige a ocasionar
un menoscabo en los recursos
econdémicos o patrimoniales de
la mujer, a través de la pertur-
bacion de la posesion, tenencia
o propiedad de sus bienes; la
pérdida, sustraccion, destruc-
cion, retencion o distraccion in-
debida de objetos, instrumen-
tos de trabajo, documentos
personales, bienes, valores y
derechos patrimoniales; la limi-
tacion de los recursos econo-
micos destinados a satisfacer
sus necesidades o privacion
de los medios indispensables
para vivir una vida digna. La
limitacion o control de sus in-
gresos, asi como la percepcion
de un salario menor por igual
tarea, dentro de un mismo lu-
gar de trabajo.

Violencia Simbolica

La que, a través de patrones
estereotipados, mensajes, va-
lores, iconos o signos trans-
mita y reproduzca dominacion,
desigualdad y discriminacion
en las relaciones sociales, na-
turalizando la subordinacion de
la mujer en la sociedad.

Violencia Politica

La que se dirige a menosca-
bar, anular, impedir, obstaculi-
zar o restringir la participacion
politica de la mujer, vulnerando

*NiUnaMenos surgio
como consigna en 2015
Jen Argentina y se con-
virtié en un movimiento
feminista a gran esca-
la en Hispanoamérica
y otras regiones del

mundo, como respues-
ta a la violencia machis-
ta y las altas tasas de

femicidios.

el derecho a una vida politica
libre de violencia y/o el dere-
cho a participar en los asuntos
publicos y politicos en condi-
ciones de igualdad con los va-
rones.

MODALIDADES DE
VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES

Violencia Domeéstica

Es aquella ejercida contra las
mujeres por un integrante del
grupo familiar, independiente-
mente del espacio fisico donde
ésta ocurra, que dane la digni-
dad, el bienestar, la integridad
fisica, psicologica, sexual, eco-
némica o patrimonial, la liber-
tad, comprendiendo la libertad
reproductiva y el derecho al
pleno desarrollo de las muje-
res. Se entiende por grupo fa-
miliar el originado en el paren-
tesco sea por consanguinidad
o por afinidad, el matrimonio,
las uniones de hecho y las pa-
rejas o noviazgos. Incluye las



relaciones vigentes o finaliza-
das, no siendo requisito la con-
vivencia.

Violencia Institucional

Refiere a aquella realizada por
Ixs funcionarixs, profesiona-
les, personal y agentes per-
tenecientes a cualquier o6rga-
no, ente o institucion publica,
que tenga como fin retardar,
obstaculizar o impedir que las
mujeres tengan acceso a las
politicas publicas y ejerzan los
derechos previstos. También
quedan comprendidas, las vio-
lencias que se ejerzan en los
partidos politicos, sindicatos,
organizaciones empresariales,
deportivas y de la sociedad ci-
vil.

Violencia Laboral

Es una modalidad de violencia
que discrimina a las mujeres en
los ambitos de trabajo publicos
o privados y que obstaculiza
su acceso al empleo, contra-

tacion, ascenso, estabilidad o
permanencia en el mismo, exi-
giendo requisitos sobre estado
civil, maternidad, edad, apa-
riencia fisica o la realizacion de
test de embarazo. Constituye
también violencia contra las
mujeres en el ambito laboral
quebrantar el derecho de igual
remuneracion por igual tarea o
funcion. Asimismo, incluye el
hostigamiento psicolégico en
forma sistematica sobre una
determinada trabajadora con el
fin de lograr su exclusion labo-
ral.

Violencia contra la
libertad reproductiva

Aquella que vulnere el derecho
de las mujeres a decidir libre y
responsablemente el numero
de embarazos o el intervalo
entre los nacimientos. Esto en
conformidad con la Ley 25.673
de Creacion del Programa Na-
cional de Salud Sexual y Pro-
creacion Responsable.

Violencia Obstétrica

Es una modalidad de violencia
que ejerce el personal de salud
sobre el cuerpo y los procesos
reproductivos de las mujeres
y personas con capacidad de
gestar, expresada en un trato
deshumanizado, un abuso de
medicalizacion y patologiza-
cion de los procesos natura-
les, de conformidad con la Ley
25.929.

Violencia Mediatica

Esta modalidad implica toda
publicacion o difusién de men-
sajes e imagenes estereotipa-
dos a través de cualquier me-
dio masivo de comunicacion

o redes sociales, que de una
manera directa o indirecta pro-
mueva la explotacion de muje-
res, las injurie, difame, discrimi-
ne, deshonre, humille o atente
contra su dignidad; también se
entiende como otra forma de
expresion de esta modalidad
de violencia, la utilizacion de
mujeres, adolescentes y nifas
en mensajes e imagenes por-
nograficas, legitimando la des-
igualdad de trato o construya
patrones socioculturales repro-
ductores de la desigualdad o
generadores de violencia con-
tra las mujeres.

Violencia
En el espacio publico

Violencia contra las mujeres
en el espacio publico es aque-
lla ejercida contra las mujeres
por una 0 mas personas, en
lugares publicos o de acceso
publico, como medios de trans-
porte o centros comerciales, a
través de conductas o expre-
siones verbales o no verbales,
con connotacion sexual, que
afecten o danen su dignidad,
integridad, libertad, libre cir-
culacion o permanencia y/o
generen un ambiente hostil u
ofensivo.

Violencia
Publica / politica

Fundada en razones de gé-
nero, mediante intimidacion,
hostigamiento, deshonra, des-
crédito, persecucion, acoso
y/o amenazas, impida o limite
el desarrollo propio de la vida
politica o el acceso a derechos
y deberes politicos, sociales,
asociaciones sindicales, me-
dios de comunicacion, entre
otros.




°’K>Nsa
FRA TERRIBLE UI\A NG BLURR A IR A BANU =T
IC AR UF LUB ABUQOS ik L"\ CLA?DIAS
- . ‘.'"
N

. ¥

— —
El

| ,/ JRR}%‘\{EAMA CO Ul
| wunmﬁ“m oML U\‘JUNTI




AMISZ T
s -
W qu
LHlE S

l

Ve

-9

3’5; P,
ot e~
A

ablar de Derechos Hu-
manos en Latinoamérica
y en particular, en nuestro
pais, exige inexorablemente
que hablemos de mujeres,
por dos dimensiones sus-
tanciales: las mujeres, en el
marco de un sistema mayor
que condensa una enorme
disparidad en las relaciones
de poder, nos vemos en per-
manente estado de vulnera-
cidbn de nuestros derechos
inalienables; y como ha mar-
cado la historia, la lucha por
los Derechos Humanos, la
fundaciébn de organismos
de Derechos Humanos, los
diversos y continuos recla-
mos al Estado, etc. fueron
originados y llevados ade-
lante, incluso en la actuali-
dad, mayoritariamente por

Las mujeres en el admbito de
la militancia a priori y poste-
riori del proceso dictatorial

mujeres. Esto se encuentra
lejos de asumir, aseverar y
determinar que los Derechos
Humanos correspondan a
una demanda holistica fe-
menina, pero si es un punto
de detenimiento a conside-
rar cuando pensamos en los
procesos de invisibilizacion
que hemos atravesado las
mujeres en el continuum de
la historia.

De este modo, es impres-
cindible que en cualquier
abordaje «a contrapelo» que
hagamos de nuestro devenir,
no se pase por alto la lectura
en clave de género, y hablar
de dictadura no es la excep-
cion; incluso en los episodios
mas cruentos de nuestra his-
toria, los componentes de

desigualdad entre hombres
y mujeres, conllevan a tratos
diferenciados y especificos,
tanto asi como en el marco
de extrema violencia en los
centros concentracionarios
durante la ultima dictadura
civico militar, en donde to-
das las contemplaciones de
los organismos internacio-
nales de Derechos Huma-
nos respecto a la libertad de
pensamiento, conciencia y
religion, libertad de opinion
y de expresion, reunién y
asociacion quedan absor-
tos bajo un plan sistematico
denominado por sus deten-
tadores como “plan de reor-
ganizacion nacional” en don-
de el cuerpo -de las mujeres
particularmente- se convirtié
en un campo de batalla.



EL AGORA DE LAS
TRANSFORMACIO-
NES SOCIALES

En la actualidad la figura de
la militancia aun esconde re-
sabios de construcciones de-
venidas de los procesos dic-
tatoriales que imprimieron una
denotacion negativa sobre las
personas que -organizadas-
llevan adelante distintas ac-
ciones conmovidxs por el de-
seo de transformar la realidad,
siempre asociando de manera
intrinseca la militancia con lo
partidario. Es por eso, que ne-
cesariamente debemos tomar
algunas consideraciones. En
un principio, definir ;Qué es la
militancia?

La militancia, en tanto practi-
ca social compartida es accion
y adquiere su argumentacion
en la construccion de algo
gque no encuentra existencia
material o inmaterial a prio-
r, 0 que existe pero debe ser
modificado/alterado, exigien-
do al mismo tiempo el agora;
convocadxs por lineamientos
especificos que generalmen-
te encuentran su anclaje so-
bre determinados espacios (el
barrio, la universidad, el parti-
do politico, la exigencia sobre
temas especificos, etc.) que
son los que determinan la or-
ganizacion interna de los mo-
vimientos sociales y/o politicos
y les militantes su pertenencia
particular.

Si bien pertenecer a un grupo
determinado no es la condicion
sine qua non para militar, lo
cierto es que para llegar a de-
terminados objetivos es mejor
hacerlo bajo el manto de un
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grupo de pares entendiendo
que el militante es sujetx de
una practica que implica nece-
sariamente a otrxs.

MILITAR EN PLENA
DICTADURA

Durante las décadas de 1960 y
1970 miles de mujeres se im-
plicaron en la militancia politica
a nivel mundial y local, politi-
zando la vida cotidiana y advir-
tiendo como graves injusticias
los abusos de poder que se co-
metian en el ambito “privado”
o “intimo”, como asi también
en el publico, conmovidas por
los saberes que comenzaban a
dar forma al feminismo.
Dijimos que las mujeres, en el
marco de un sistema mayor
que condensa una enorme dis-
paridad en las relaciones de
poder, nos vemos en perma-
nente estado de vulneracion
de nuestros derechos inaliena-
bles. El ejercicio y la actividad
politica no son la excepcion.
De esa férrea participacion po-
litica de las mujeres, con-
vergieron las construcciones
simbdlicas y representaciones
referidas a su rol como mili-
tantes sindicales, politicas, de
organizaciones armadas, etc,
que durante los sucesos de
la dictadura civico-militar y la
guerra sucia (1976 a 1983) de-
vinieron en la sistematizacion
de flagelos en continuum en
los dispositivos concentracio-
narios, dejando un indicio de
los mecanismos coercitivos de
la dictadura contra las mujeres.
Entre otrxs autorxs, Flavia Del-
mas es quien introduce en “La
dictadura en clave de género”,
ese punto ineludible de deteni-
miento analitico y reflexivo, que

reside en la realidad de que
durante conflictos de tamana
magnitud, los Derechos Hu-
manos de las mujeres se ven
afectados de manera especifi-
ca y diferenciada respecto de
sus pares masculinos, entre
ellas por el agravante de situa-
ciones como la violencia de gé-
nero, la violencia sexual y las
violaciones sexuales.
Comprender la dimension “dis-
ciplinadora” y de control sobre
los cuerpos a partir de los cas-
tigos aplicados a las mujeres
detenidas durante la dictadura,
su significado y sus intereses,
es vital no solo para dar cuen-
ta del plan sistematico sobre
aquellas que lo atravesaron,
sino también el dominio sim-
bélico adyacente sobre el con-
junto de las mujeres con una
fuerte participacion politica, ya
sea sindical, gremial, o social;
dicho proceso no solo intenta-
ba revocar la imagen dede la
mujer militante, sino que pre-
tendi6 imprimir un estereotipo
de mujer ligado exclusivamen-
te a su funcion procreadora y
reclusion al ambito privado, un
intento especifico de despoliti-
zacion de las mujeres.

“Pretendio imprimir un
estereotipo de mujer
ligado exclusivamente a
su funcion procreadora
y reclusion al ambito
privado, un intento es-
pecifico de despolitiza-
cion de las mujeres”

Ese escenario es el puntapié
inicial para contribuir al anali-
sis e interpretacion -desde un
punto de vista de género- de
las experiencias de militancia
politica en las décadas del se-
senta y setenta y la perpetra-
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cion de violencias en clave de
género que prevalecen en la
actualidad, sobre las mujeres
todas y sobre aquellas vincula-
das a la militancia y la politica,
ambos ambitos histéricamente
asignados a los hombres para
el ejercicio de poder y toma de
decisiones.

LA DICTADURA DE
LOS CUERPOS

A lo largo de los anos, la pro-
fundizacién sobre los hechos
de la dictadura civico-militar y
el entendimiento de la especi-
ficidad de las torturas perpetra-
das sobre las mujeres, nos han
permitido reconocer que vio-
lencia al interior de los centros
clandestinos fue una expresion
mas de la violencia ejercida
masivamente por las Fuerzas
Armadas y de Seguridad contra
las y los militantes populares;
pero también fue una expre-
sion de las practicas violentas

»

que historicamente sufrieron
las mujeres en la sociedad.
Durante el cautiverio, la violen-
cia no solo se ejercio contra las
secuestradas en tanto militan-
tes politicas, sino también, y de
modo especifico, en tanto mu-
jeres. La violencia sexual for-
mo parte del plan sistematico
de la dictadura, constituyendo
un instrumento mas de ataque,
-al igual que los golpes, el uso
de la picana u otro tipo de ve-
jamenes. Todos los modos de
violencia ejercidos por la dicta-
dura estaban anclados bajo un
msimo proposito: causar dolor,
doblegar la resistencia de las
victimas, conseguir informa-
cién, producir efectos de con-
trol y disciplinamiento, tanto
para las victimas como para el
resto de la sociedad.

Estos delitos se sucedieron en
los méas de 600 centros clan-
destinos de detencion que
funcionaron en todo el pais y

fue gracias a la multiciplicidad
de testimonios aportados por
testigos y por las victimas/so-
brevivientes, que fue posible
comenzar a dimensionar la
funcionalidad de esta practica
en la planificacion del terroris-
mo de Estado sobre el cuerpo
de las mujeres.

“Las mujeres éramos
su botin de guerra.
Nuestros cuerpos fue-
ron considerados como
botin de guerra. Eso es
algo bastante habitual,
por no decir muy ha-
bitual, en Ila violencia
sexual. Y utilizar o con-
siderar a las mujeres
como parte del botin es
un clasico en todas las
historias represivas de
las guerras. Son innu-
merables los casos, for-
man parte de la cultura
de la guerra y en esto
no fue una excepcion.
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“Ser Mujeres en la ESMA,una muestra que reu-
ne los testimonios que dieron ante la Justicia,
tanto en 1985 como en los juicios orales de lesa
humanidad de la actualidad, 28 mujeres sobre-
vivientes del centro clandestino ESMA.
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Hubo muchas varieda-
des. Y si hubo un trata-
miento diferencial entre
secuestrados hombres
y secuestradas mujeres,
evidentemente”

S.L ( Secuestrada del 29 de diciem-
bre de 1976 al 16 de junio de 1978)

Empero, no fue hasta el ano
2010 que se incorporo la defini-
cion de delito de lesa humani-
dad de acuerdo a los términos
de la Corte Penal Internacional
en cuanto se tratase de “toda
violacion, esclavitud sexual,
prostitucion forzada, embara-
zo forzado, esterilizacion for-
zada u otros abusos sexua-
les de gravedad comparable”
cometidos por los represores
durante la dictadura, haciendo
que se modifiquen los modos
en las que eran contempla-
das las agresiones sexuales
que consistieron en violacio-
nes, abusos, abortos forzados,
desnudez y tocamiento; antes
solo eran considerados como
una modalidad mas de tortu-
ra, como hechos eventuales,
que no formaban parte del
plan sistematico desarrollado
por la dictadura civico-militar y
mucho menos especificamen-
te perpetrado sobre las muje-
res bajo un condicionante de
género, por lo que la Justicia
consideraba que estos delitos
estaban prescriptos.

MATERNIDADES
CLANDESTINAS

Al plan de disciplamiento de los
cuerpos y de las ideas llevado
adelante a través de toda clase
de tormentos sobre la dictadura
civico-militar le sumo6 un desa-
rrollado un Plan Sistematico de
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apropiacion ilegal y sustitucion
de las identidades de Ixs nifxs
que nacian durante el cauti-
verio de sus madres. Campo
de Mayo, la ESMA, el Hospi-
tal Naval y el Hospital Militar
fueron algunos de los mas im-
portantes centros clandestinos
de detencion equipados para
inducir las tareas de parto de
mujeres embarazadas, espa-
cios que se encontraban bajo
pésimas condiciones de higie-
ne, y salubridad. De acuerdo
a la incontable cantidad de
testimonios devenidos de los
juicios, se pudo reconstruir
que en las “salas de parto” un
médico supervisaba el proceso
junto a parteras y enfermeras,
mientras que los nacimientos
eran realizados en presencia
de oficiales del ejército y civi-
les armados. Muchas veces las
detenidas entraban en trabajo
de parto sin que nadie se acer-
cara para asistirlas, por lo que
eran sus propios companeros
y companeras los que oficia-
ban de parteros. Las detenidas
embarazadas también eran
torturadas durante el periodo
de gestacion, que en muchos
casos les provoco abortos o
malformaciones en los bebés
al nacer. A estas atrocidades,
sobre estas mujeres pesaba la
incertidumbre que cada una de
ellas tenia acerca del destino
de sus hijos e hijas, y la incerti-
dumbre de saber si alguna vez
recuperarian su libertad para
salir en su busqueda; esto tam-
bién era tortura.

“Me hicieron un aborto
sin anestesia”

A.A (Sobreviviente. testimonio
ante el Tribunal Federal Oral 1,
Rosario. 2013)

Es impresicidible deternos en
el detalle no menor, de que la
tortura también operaba a ni-
veles mucho mas alla de los
fisicos, puesto que sobre es-
tas mujeres pesaba ademas
la incertidumbre sobre el pa-
radero de sus hijxs, sobre sus
situaciones procesales y la
incognita respecto de sus libe-
raciones. Incluso en los episo-
dios mas cruentos de nuestra
historia, los componentes de
desigualdad entre hombres vy
mujeres, conllevan a tratos di-
ferenciados y especificos, tan-
to asi como en el marco de ex-
trema violencia en los centros
concentracionarios durante la
ultima dictadura civico militar,
en donde todas las contem-
placiones de los organismos
internacionales de Derechos
Humanos respecto a la libertad
de pensamiento, conciencia y
religion, libertad de opinion y
de expresion, reunién y aso-
ciacion quedan absortos bajo
un plan sistematico denomina-
do por sus detentadores como
“plan de reorganizacion nacio-
nal” en donde el cuerpo -el de
las mujeres particularmente-
se convierte en un campo de
batalla.

Pese a los intentos de despo-
litizar a las muejres militantes,
la dictadura civico-militar trajo
aparejada el surgimiento de
unas de las organizaciones de
Derechos Humanos mas des-
tacadas del mundo: las Madres
y Abuelas de Plaza de mayo,
materializando una estrategia
de lucha a partir de la cons-
truccion de un «nosotras abue-
las/nosotras madres» como un
agente colectivo, llevando una
discusion publica y racional-
contra los genocidas.
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DE PLAZA DE MAYO

LA RESISTENCIA A
LA DICTADURA

Uno de los objetivos que per-
seguia la dictadura, era que la
gente se mantuviera aislada,
que frente a la situacion deses-
perante de no conocer el esta-
do de situacion de un familiar,
no pudiera unirse para buscar
respuestas colectivas y esto lo
hacian mediante slogans publi-
citados por el Estado:

“El silencio es salud”, “;Sabe
usted donde esta su hijo?”.
Habian frases que cruzaban a
la sociedad construyendo sen-
tidos que no pretendian otra
cosa mas que impartir terror,
“en algo andaban”, “algo ha-
bran hecho”, “habia que preo-
cuparse antes”, eran algunas
de las expresiones que condi-

cionaban la forma en que las
personas se conectaban con
la realidad durante el proceso
dictatorial.

Tener un/a desaparecido/a en
la familia se convertia en un
estigma. Muchas personas
se alejaban por miedo, por in-
comprension, sin embargo en
medio del horror, el aislamien-
to y los murmullos, muchos
familiares se “encontraron” en
esa busqueda compartida y se
animaron a hablar y a agru-
parse en lo que hoy conoce-
mos como organizaciones de
Derechos Humanos: Madres
de Plaza de Mayo y Abuelas
de Plaza de Mayo. Estos or-
ganismos lucharon y luchan
por recuperar a sus familiares
desaparecidxs, denunciando

los crimenes de la dictadura a
nivel nacional e internacional.
Fue justamente la comunidad
internacional la que comenzo6
a presionar al gobierno militar
para conocer la situacién de
los Derechos Humanos en la
Argentina durante la dictadura
de 1976. Diran las abuelas que
el plan de la dictadura:

“..tenia tambien como
objetivo amedrentar al
conjunto de la pobla-
cion. En la sociedad
argentina, indefensa
ante el Estado aterro-
rizador, se impuso la
cultura del miedo.
Con esta practica de
desaparicion forzada
de personas, la insti-

31




SIALA

| AJUSTTCIA]

tucionalizacion de los
campos de concentra-
cion y exterminio, la
violencia y la propa-
ganda grandilocuente,
quedo organizada la
modalidad represiva
del poder, bajo la
orbita del terror y la
paralisis social.

El trauma vivido afec-
to a toda la comuni-
dad y se convirtio, asi,
en trauma historico.”

Cita extracto
Curso “Las abuelas y el derecho a
la identidad”

- MBUELAS d¢ PL
de MAYU

Tanto Madres como Abuelas
reconocen al amor, como el
agente de lucha que permi-
ti6 trascender los confines del
silencio y salir a la calle en
busqueda de respuestas, ci-
mentando una militancia incan-
sable -que hoy aparece como
huellas invaluables en las nue-
vas gestas sociales y politicas-
trascendiendo los limites de la
memoria, la verdad y la justicia.

Todos los Derechos Huma-

nos cohibidos por la dictadu-
ra fueron resistidos por ellas;
las Madres de Plaza de Mayo
convirtieron la orden policial
de “circular” en “la ronda de
los jueves”, un verdadero sim-
bolo de coraje civico. Mientras

que una pregunta disparadora
“¢Quién esta buscando a su
nieto, o tiene a su hija o nue-
ra embarazada?”, la que llevd
a la busqueda paralela de Ixs
nietxs desaparecidxs. Sobre
ellas también recayeron maulti-
ples agravios en el transcurrir
de su militancia, en un intento
de deslegitimar su lucha y la
dimension de derechos huma-
nos. ¢,Si en lugar de madres y
abuelas, hubiesen sido padres
y abuelos, habriamos escu-
chado que los llamen “locos”?.
Probablemente no, el mote de
locas que nos adjudican a las
mujeres, imparte un deseo cla-
ro de soslayar nuestra raciona-
lidad politica, critica y activa.
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licia Kirchner es la prime-

ra mujer en llegar ala go-
bernacion de la Provincia de
Santa Cruz, electa en 2015
y reelecta en 2019. Fue Se-
cretaria de Desarrollo Social
de la intendencia de la capi-
tal provincial y luego desde
la gobernacion encabezé el
Ministerio de Asuntos so-
ciales, a cargo de las areas
trabajo, salud, deporte, obra
social, prevision y seguridad
social y loteria para obras
de accidén social. Ademas,
fue convencional constitu-
yente provincial; asesora de
la Comision de Educacion
y Familia del Senado de la
Nacion, entre 1996 y 1997;
volvi6 a la Camara alta en
2005 como Senadora re-
presentando a Santa Cruz.
Una de las premisas de su
gestion es “trabajar todos y
todas colectivamente, para
que la igualdad no sea solo
declamativa”.

EMPODERADXS: - ;Que
analisis realiza respecto al
impacto social y cultural de
los avances legislativos y
ejecutivos en materia de gé-
neros e igualdad en nuestra
provincia y en la Argentina?

ALICIA KIRCHNER: - Nues-
tro pais esta trabajando
fuertemente en lo que hace
al reconocimento de dere-
chos en materia de igualdad
de género, sin embargo en
la practica no se observan
grandes impactos. En San-
ta Cruz hemos avanzado
en abundante normativa, no
obstante es necesario pro-
fundizar en la articulacion
entre los tres poderes, es
impertivo mayor integralidad

e interseccionalidad en los
abordajes. En mi discurso
del 1 de marzo de este aro,
ante la Camara de Diputa-
dos hice un fuerte llamado a
que se cumpla con la norma-
tiva vigente en esta materia.
Por ello estamos avanzando
en una agenda de reunio-
nes para articular de forma
mas eficaz en el campo so-
cial, judicial, cultural, politi-
co, econémico , y de salud.
En las areas que identifiqué
existen y persisten sin duda
discriminaciones observa-
bles ,podria mencionar es-
pecial-mente la autonomia
econdmica de la mujer, en el
acceso laboral en la equidad
en los ingresos y en el trata-
miento de la violencia de gé-
nero ,que es la muestra mas
visible de la negacion de de-
rechos humanos, en donde
casi siempre se llega tarde.

*%k%

EM-; Cual es su parecer res-
pecto al rol de las mujeres y
las disidencias en la partici-
pacion politica?

-AK: Se han alcanzado en la
Argentina en las ultimas dé-
cadas avances impensados
desde aquella conquista ci-
vica que contituye el voto
femenino. Nuestro pais con
respecto a otros de Latinoa-
mérica marca un rumbo in-
teresante y afno a ano la re-
presentacion politica de las
mujeres en la gestion eje-
cutiva y legislativa marca un
progreso, aunque no sea el
esperable y suficiente. Las
Naciones Unidas abogan
por la participacion plena de
la mujer, pero estamos muy

lejos de la equidad. Sin duda
es la asignatura pendiente
en el fortalecimiento de la
democracia. Hoy Todavia
nos aombran, por ejemplo,
declaraciones de represen-
tantesrepresentantes de
espacios de la Justicia Na-
cional con visibilidad impor-
tante, como la de los Jueces
Dr. Juan Carlos Gemignaniy
Gustavo Hornos, con actitu-
des discriminatorias haciala
mujer, y digo esto sin perder
de vista el contraste con las
reacciones generadas por lo
mismo del Presidente de la
Nacion Dr. Alberto Fernan-
dez como asi también de la
Vicepresidenta Cristina Fer-
nandez de Kirchner.

*% %

EM-Si hablamos de simbo-
los mundiales de derechos
humanos, sin duda los pa-
Auelos blancos son uno de
ellos. ¢ Qué le representan y
cual cree que es el mensaje
que brindan a las generacio-
nes futuras?

-AK: Los Panuelos Blancos
significan para nuestra Pa-
tria/ Matria la denuncia de la
pérdida de derechos huma-
nos en la ultima dictadura
militar ,también son un sim-
bolo de lucha, de busqueda
de Memoria, Verdad Y Justi-
cia, el anclaje desde el dolor
y el horror se sintetiza con la
frase “Nunca Mas”. Dejan-
do como legado la compren-
sidbn profunda que ante los
atropellos, las sociedades
deben luchar y quebrar las
actitudes complices de la im-
punidad, la importancia de la
resistencia para romper con
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los silencios generados por
el miedo (enemigo de la li-
bertad). Es en definitiva un
Acto de Amor hacia nuestra
sociedad.

“Ante los atro-
pellos las so-
ciedades deben
luchar y quebrar
las actitudes
complices de la
impunidad”

La importancia de la resis-
tencia para romper con los
silencios generados por el
miedo, que es un enemigo
de la libertad. Es en defini-
tiva un acto de amor hacia
nuestra sociedad.

*k*

EM-Retomando su frase tan
conocida “Los derechos hu-
manos son derechos Socia-
les” ;Cual es el vinculo en-
tre estos?

-AK: Yo he sostenido y asi lo
he expresado, que en el ima-
ginario popular hay una idea
generalizada que los Dere-
chos Humanos son soélo los
derechos politicos y civiles,
muy poca gente identifica a
los derechos econdémicos,
sociales y culturales como
Derechos Humanos.

En otras palabras si alguien
es privado ilegalmente de su
libertad se violan sus dere-
chos humanos, pero si esa
misma persona no puede
alimentar a sus hijos porque

no puede trabajar no es vis-
to como una violacion a esos
derechos.

El arquetipo de democracia
post-dictaduras de los afnos
‘70 en la regidon, que admite
y promueve el imperialismo
y el gran capital financiero,
es el que se restringe al voto
sin importar los proyectos de
justicia social y distribuitiva,
el mismo que consagra la
naturalizacion de pobreza.

Un modelo en el que la liber-
tad politica soporta y se se-
para, disocia de la enorme
desigualdad econdmica y
social, de la discriminacion,
la marginacion social.

De esta forma se oculta que
los Derechos Sociales son
Derechos Humanos, que los



interdepen-

derechos son
dientes.

“Los Derechos
Sociales son
Derechos Huma-

_ nos (...) son
interdepéndien-
les

*kk

EM- Ahora que el movimien-
to de mujeres avanza fuer-
temente, ;Qué mensaje le
tasmitiria a las mujeres de
Santa Cruz y a la juventud
que tendra el desafio de
construir los nuevos tiem-
pos?

-AK: Me preocupa cuan-
do algunos dicen “no hago
politica”, como si hacerlo
fuera un acto de maldad o
crueldad. El neoliberalismo

ha querido nivelar la poli-
tiqueria barata de oscuras
pretensiones con la politica
como instrumento de trans-
formaciones. En la vida toda
decision que se toma es po-
litica, por eso es fundamen-
tal la participacion activa de
las mujeres y los/as jovenes
en todo acto social, cultural,
deportivo, solidario. No deje-
mos en la mano de unos po-
cos el destino de millones,
no caigamos en la trampa.

Trabajar por una mejor so-
ciedad, es transformar en
democracia las realidades
para lograr una mejor ca-
lidad de vida, lo que exige
compromiso, solidaridad,
companerismo, coopera-

cion y respecto por la dive-
sidad. Necesitamos jovenes
comprometidxs, protagonis-

S Y e

tas del presente construyen-
do futuro.

La movilidad social debe ser
ascendente, no dejemos es-
tas transformaciones a los
supuestos eruditos de la po-
litica.

“No dejemos
estas transforma-
ciones a los
supuestos erudi-
tos de la politica”

...en concreto debemos
asumir La Politica como la
mas poderosa herramienta
de transformacion social.

Alicia Kirchner
Marzo 2021
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Como se ha mencionado
al inicio de esta edicion,
el presente que nos encuen-
tra y convoca, es producto
de un transitar tiempos de
profundas  transfromacio-
nes en lo politico, social,
cultural y econémico en
Latinoamérica, y se organi-
za en las calles de todo el
mundo, de manera colecti-
va y sorora, exclamando la
necesidad de repensarnos
como sociedades con vin-
culos equitativos, exigiendo
la reforma de estructuras de
funcionamiento que puedan
garantizar y profundizar los
derechos adquiridos; como
también, hallanar el cami-

L
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Ultimas legislaciones para
la ampliacién de Derechos
de mujeres y disidencias

no hacia la Justicia Social
como Justicia de Género.
La provincia de Santa Cruz,
no ha quedado excenta de
este devenir historico que
nos exige dar ese salto
cualitativo hacia un nueva
sociedad mas igualiatria,
que construya un futuro fe-
minista de que podamos
gozar todos, todas y todes
y que de lugar a la consoli-
dacion del empoderamiento
de las presentes y proxi-
mas generaciones. Desde
el convencimiento de que
una sociedad igualitaria
implica ineludiblemente la
equidad, respeto y partici-
pacion en las decisiones

politicas, econdmicas y so-
ciales de todos, todas y to-
des en la representatividad
interseccional y empleando
la politica como una verda-
dera herramienta de trans-
formacion social, se ha dado
en el ultimo tiempo nuevas
legislaciones persiguiendo
el objetivo de reconocer y
reivindicar los derechos de
las mujeres y las disidencias.
La diputada Rocio Garcia
ocupd un rol clave llevando
los proyectos a la legislatu-
ra santacrucena cinendo un
cambio que es irreversible:
el futuro sera con todxs.



LEY
INTEGRAL
TRANS

Santa Cruz es la primera pro-
vincia con una Ley Integral
Trans. Esta ley tiene como
principios generales el respe-
to de la dignidad inherente y la
autonomia personal, incluida la
libertad de decidir sobre el pro-
pio cuerpo y el propio proyecto
de vida, y el principio de igual-
dad ante la ley y de no discrimi-
nacion, buscando en particular
la igualdad de oportunidades.

Para su confeccion se realiza-
ron una serie de encuentros
virtuales, donde se puso en
evidencia las vulnerabilidades
a la que es sometido el colec-
tivo y la necesidad urgente de
una reparacion histérica. Entre
sus puntos senala la despa-

tologizacion de las infancias
trans, el acceso a la vivienda, a
la salud, a la educacion, entre
otros. En definitiva, se trata de
un proyecto que le cambiara la
vida a muchas personas trans,
que no solo tienen una expec-
tativa de vida de 35 anos, sino
que también cargan con una
historia de exclusion, discrimi-
nacion y segregacion sistema-
tica e historica en todos los am-
bitos de la vida politica, social
y econémica. Entre sus puntos
mas relevantes podemos en-
contrar:

* Promover y fomentar la eco-
nomia social cooperativismo y
mutualismo brindando forma-
cion, asesoramiento y apoyatu-
ra a los emprendedores, orga-
nizaciones gubernamentales y
no gubernamentales, generan-
do el perfeccionamiento de la
legislacion sobre la materia y

fiscalizando el cumplimiento de
los regimenes legales corres-
pondientes.

* Ejecutar acciones en lo ati-
nente a la prevencion, promo-
cion y asistencia comunitaria,
potenciando espacios sociales,
comunitarios, ya sean provin-
ciales, municipales o de ges-
tion social, para la promocion
de la organizacidon comunitaria
y la creacion de redes sociales.
* Asesorar a los municipios y
fomentar la implementacion de
sistemas de proteccion de los
derechos humanos, en su di-
versidad en los distintos ciclos
de vida.

+ Promover acciones, progra-
mas y lineas de trabajo, a tra-
vés de los Municipios, que tien-
dan a garantizar los derechos
de las nifas, nifos, jévenes y
adultos mayores.

+ Generar y coordinar la politi-




ca provincial en el area de de-
rechos humanos, intercultura-
lismo y pueblos originarios

* Implementar acciones de pre-
vencion y asistencia a las per-
sonas con discapacidad y a su
grupo familiar

+ Entender en lo referente al
deporte, a la actividad fisica, al
turismo y a la recreacion social,
asi como en la organizacion y
participacion de competencias
deportivas provinciales, nacio-
nales y binacionales

* Fomentar acciones de asis-
tencia y promocion nutricional
a familias y espacios institucio-
nales, como asi también, me-
canismos de autoproduccion
alimentaria

* Generar protocolos y lineas
de trabajo en articulacion con
otros organismos para la aten-
cion de la emergencia social y
climatica.

+ Coordinar con organismos
nacionales y provinciales la
instrumentacion de las politi-
cas sociales

* Articular con las provincias y
paises limitrofes la aplicacion
de acuerdos nacionales e in-
ternacionales de proteccion de
personas.

CREACION DEL
MINISTERIO DE
MUJERES,
GENEROSY
DIVERSIDADES

Se presentd el proyecto de
Ley el cual plantea una modi-
ficacion en la organizacion del
Poder Ejecutivo, creando asi el
Ministerio de la Mujeres, Gé-
neros y Diversidades. Este se
desglosa en dos partes: la pri-
mera de ella son los argumen-

tos y disposiciones y posterior-
mente, la nueva conformacion
del Ejecutivo en el marco de
la creacion de este nuevo ga-
binete. Segun las primeras
disposiciones, el objetivo de la
Ley es asegurar la igualdad y
la promocion del respeto, con
la idea plena de integracion so-
cial, cultural y laboral.

Los fundamentos del mencio-
nado proyecto responden a
una necesidad de efectivizar
derechos de las mujeres y di-
versidades, frente a toda forma
de discriminacion y violencia,
y en pos de la construccion de
una sociedad mas igualitaria
que promueva la autonomia
integral de todas las personas,
sin establecer jerarquias entre
las diversas orientaciones se-
xuales, identidades o expresio-
nes de género. Una de sus fun-
ciones sera disefar, ejecutar y
evaluar politicas publicas para
prevenir, erradicar y paliar la
violencia por razones de géne-
ro y poder asistir integralmen-
te a las victimas en todos los
ambitos en que se desarrollan
las relaciones interpersonales.
De esta manera brindara pro-
teccion y asistencia a quienes
atraviesan situaciones de vio-
lencia, pero también, promo-
cionara un verdadero cambio
cultural que promueva mas
igualdad de oportunidades.

Por otra parte articulara accio-
nes con actores del sector pu-
blico, privado y organizaciones
de la sociedad civil en materia
de politicas de género, igual-
dad y diversidad como asi tam-
bién realizara estadisticas e
informes en el desarrollo de las
acciones, tendientes al cumpli-
miento de la normativa vigente

y a la identificacion de necesi-
dades de adecuacion y actuali-
zacion normativa en materia de
politicas de género, igualdad y
diversidad, asegurando y ga-
rantizando los diferentes com-
promisos sociales, asumidos
por nuestra Gobernadora de la
Provincia de Santa Cruz desde
el principio de su gestion.

A su vez, coordinara con otros
ministerios y municipalidades
de la provincia para asegurar
la transversalizacion de las
politicas de género, igualdad
y diversidad, implementado
politicas de formacion y capa-
citacion en materia de género,
igualdad y diversidad, para to-
das las personas que se des-
empenen en la funcién publica,
en todos sus niveles y jerar-
quias, en los poderes Ejecuti-
vo, Legislativo y Judicial de la
Provincia de Santa Cruz, en los
casos que corresponda y para
organizaciones de la sociedad
civil”, agregaron en los funda-
mentos del proyecto.

Finalmente, les legisladores
que impulsan esta iniciativa,
precisaron que esta resolu-
cion busca esencialmente po-
der cumplir con una necesidad
aprioristica de las mujeres y di-
versidades, siendo este Minis-
terio para todas, todes y todos
los que busquen una sociedad
mas justa y solidaria, que per-
mita vivir mas libres y felices.

LEY DE
PARIDAD DE
GENERO

La Ley viene a corregir los erro-
res de la anterior y plantea una
real igualdad de oportunidades

41




entre hombres y mujeres. La
igualdad de género se tradu-
ce en una sociedad mas justa,
motivo por el cual es necesario
garantizar la participacion de
las mujeres en la politica y es-
pecialmente en la elaboracion
y discusion de la legislacion.

La sancion de la llamada ley
de cupo femenino por parte
del Congreso de la Nacion a
comienzos de los ‘90, constitu-
yO un avance significativo que
posibilitd el ingreso de mujeres
al Palacio Legislativo. Sin em-
bargo y mas alla del logro que
implicd ese incremento de la
representacion femenina, los

nuameros senalados expusie-
ron dos problemas que estan
intimamente relacionados.Por
un lado, ponen en evidencia
que todavia existe una subre-
presentacion de las mujeres en
los cargos electivos que dismi-
nuye sensiblemente su peso
y la fuerza de su voz en los
debates generales y en aque-
llos que les conciernen direc-
tamente. La segunda cuestion
es que, con el paso del tiempo,
ese cupo de un tercio termind
convirtiéndose en una suerte
de techo para las mujeres.

Este proyecto plantea un com-
promiso de igualdad real de

oportunidades entre mujeres
y varones dejando de lado las
estructuras de anos de cultura
patriarcal en los estamentos
del estado, donde las mujeres
puedan conseguir una mayor
representacion en la camara
de diputados, Poder del Estado
mediante cual se establece el
marco legal de la convivencia
ciudadana.

En este sentido, la iniciativa
presentada contempla la susti-
tucion de los articulos 6 y 9 de
la ley 2052 y la incorporacion
del articulo 9 bis que garantiza
el principio de participacion y
representacion igualitaria.
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Las mujeres de la
Patagonia Rebelde

Las mujeres hemos atra-
vesado profundos proce-
sos de invisibilizacion en el
continuum de la historia; pro-
cesos que han devenido en
que muchas de las hazanas,
aportes y transformaciones
propias de la resistencia o
lucha de las mujeres quedar
an ocultos y silenciados.

La historia santacrucena no
es la excepcion. Uno de los
episodios emblematicos de
la historia de las mujeres en
la Provincia de Santa Cruz,
se remonta al Siglo XX en
el marco de los hechos que
fueron conocidos como las
Huelgas Patagobnicas de

1920-1921 en donde mas
de 1500 obreros fueron fusi-
lados en manos del Ejército
Argentino por reclamar me-
joras en las condiciones de
vida y de trabajo.

La imagen general que se
ha construido es que las mu-
jeres de la época no tuvieron
un rol significativo durante
las huelgas de 1921. Em-
pero, si bien la participacion
numeérica de las mujeres en
la sociedad de esa época
era relativamente baja y en
su mayoria estaban dedica-
das casi exclusivamente al
ambito privado-doméstico y
a un rol subalterno en la es-

tructura familiar y econoni-
ma, el periodista, inverstiga-
dory escritor Osvaldo Bayer,
di6 luz a un hecho nunca an-
tes mencionado previo a su
obra: la rebelion de las pu-
tas de San Julian. Consuelo
Garcia, Angela Fortunato,
Amalia Rodriguez, Maria Ju-
liache y Maud Foster, todas
ellas pupilas del prostibulo
“La Catalana”, marcaron un
hito en la historia de nues-
tra provincia; resitiendo a
fuerza de gritos y escobazos
denifinieron el Unico gesto
de rebelibn que reinvindico
a los obreros huelguistas fu-
silados durante el Gobierno
de Hipdlito Irigoyen.
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U n 17 de febrero de 1922,
con las huelgas apla-
cadas por las tropas del
Ejécito comandado por el
coronel Varela a coste del
fusilamiento de los obreros
en lucha, el prostibulo “La
Catalana” de la localidad de
Puerto San Julian, se con-
virtié sorpresivamente en un
verdadero espacio de resis-
tencia y lucha.

Tal como relata Osvaldo Ba-
yer, el Teniente Coronel Va-
rela “decidid6 premiar a sus
soldados con una visita a
los prostibulos de la zona”
y pidid6 “que prepararan a
las “pupilas” para recibir a
los soldados”. La puerta se
abri6 y sali6 Paulina Rovira,
quien dirigiéndose al subofi-
cial a cargo anunci6 que las
mujeres se negaban a aten-

“NO NOS
ACOSTAMOS CON
ASESINOS”

der a los soldados”. La ne-
gativa de las mujeres fue in-
terpretada por el suboficial y
los soldados como un insul-
to para los ‘uniformes de la
Patria’ e intentaron ingresar
por la fuerza, pero las cinco
mujeres resistieron como
pudieron. De acuerdo a lo
que se explicita en el parte
policial de la época, también
“profirieron otros insultos
obscenos propios de aque-
llas mujerzuelas”. De mas
esta decir en lo que las mu-
jeres fueron detenidas por
la policia, pero para evitar
que el escandalo se divulga-
ra las dejaron en libertad. A
las reinvidicaciones actuales

que le debemos a los mas
de 1500 obreros fusilados,
se le suma el reconcimiento
a Consuelo Garcia, Ange-
la Fortunato, Amalia Rodri-
guez, Maria Juliache y Maud
Foster, sintetizaron la Unica
y gran derrota de los solda-
dos del 10 de Caballeria del
Ejército Argentino en nues-
tra provincia en 1922.

Los soldados del Ejército
Argentino quisieron tomar
el prostibulo con un objetivo
militar y al cuerpo de las mu-
jeres como un campo de ba-
talla, lo que no sospecharon
es que el gran gesto de re-
sistencia contra la autoridad
y defensa de los obreros, iba
finalmente a estar en manos
de “las putas, las dignas”.

Elenco de la Obra “Las Rutas de San Julian” y
Osvaldo Bayer. La obra de teatro que reconstru-
ye los hechos sucitados en La Catalana fue es-
crita, dirigida y producida por Rubén Mosquera
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